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D. Antonio Ardstegui, natural de Arive (Navarra), visita en Buenos Aires
(Argentina) una obra salesiana. Se entusiasma con lo que allive y
promete construir en su tierra, Navarra, una Escuela de Artes y Oficios.
En publica subasta del Ayuntamiento de Pamplona la familia de

D. Antonio Aréstegui y los salesianos compran la actual parcela en el
segundo Ensanche de Pamplona. Construccion en 1922.

Inauguracion de la Escuela con 52 alumnos.

Comienza el Oratorio Festivo.

Inicio de la Asociacion de Antiguos Alumnos Salesianos.

Jaime Ortiz, alumno, salesiano, martir y Beato (1913-1936).

Cursillos Vocacionales en la Casa de Pamplona (1944-1994).

Las Hijas de Maria Auxiliadora en Pamplona. Chantrea, 1952.

Con la Diputacion Provincial “Escuelas del Trabajo de Navarra”.
Exposicion de Graficas en Lieja (Bélgica). Premio en el concurso.

Inicio de la Escuela Salesiana en IMENASA.

Patronato Rinaldi. Creacidn de viviendas sociales.

Inicio del Trofeo Boscos en Campo.

Inauguracion de la Nueva Iglesia de Maria Auxiliadora.

Inicio de los Cursos de Nocturnos.

Balonmano S.D. Boscos. Liga Nacional Division de Honor.

Homenaje de Navarra a la Congregacion Salesiana.

Primer Premio Exposicion Nacional de Formacién Profesional.

Inicio de los Cursos Técnicos para Empresas.

Cambio de oficialia y maestria a FPly FPII.

Bodas de Oro de la Escuela Profesional.

Primeras Promesas de Salesianos Cooperadores.

Apertura del Club de Tiempo Libre “Antitele”.

Delegacion de la ONG “Jévenes y Desarrollo”.
Cambio de la EGB a la ESO.

Cambio a Ciclos Formativos de FP y Bachillerato.

Departamento de Mecénica. Proyecto “Spiral”.

Inicio de los cursos de Garantia Social (PIP).

Medalla de Oro de Navarra a la Congregacion Salesiana.

Celebracion de los 75 anos de la Escuela (curso 2002-2003).

Visita del Rector Mayor de los Salesianos, D. Pascual Chavez.

“Sello de Excelencia Europea” 400+.

“Sello de Excelencia Europea” 500+ Oro y Premio Navarro a la Excelencia.
Firma del Protocolo para el traslado del Centro (13 de enero).

Juan Carlos Bru. Premio Extraordinario FP EL Electrdnica. (24 de febrero).
Visita de la Urna de Don Bosco a Pamplona y Tudela. (4-7 de mayo).
Nuevo Centro de Salesianos. Aprobacion del PSIS (13 de junio).

Agencia de Colocacion (5 de octubre).

Vicente Galbete Ciaurriz. Mejor expediente FP Artes Gréficas (3 de abril).
Aprobacion de Salesianos Pamplona como Centro Integrado (3 de enerol.
Renovacion Sello de Excelencia Europea 500+.

Inicio de la Formacidén Dual. Inicio de Electromedicina.

Medalla del “Dia de la Iglesia Diocesana” al Trofeo Boscos. (16 noviembre).
Premio Nacional Eficiencia Energética. FP “Schneider Electric”.

Premio Especial de la Camara de Comercio de Navarra.

Renovacion Sello de Excelencia Europea 500+ (abril 2016)



La experiencia educativa del Sistema
Preventivo de Don Bosco, en cada pre-
sencia educativa, también en SALE-
SIANOS PAMPLONA, es la clave para
conseguir hacer de nuestros jovenes
“honrados ciudadanos y buenos cris-
tianos”. El estilo educativo que nos dejo
Don Bosco se caracteriza por:

El criterio preventivo por el cual hace-
mos propuestas de experiencias po-
sitivas de bien; colaboramos con los
adolescentes y jovenes en el desarrollo
de aquellas actitudes que les permitan
superar riesgos y situaciones de peligro;
les ayudamos a captar el sentido de su
juventudy a vivir en plenitud sus aspira-
ciones, dinamismos e impulsos.

El ambiente educativo que se caracteri-
za por el protagonismo de los jévenes,
el espiritu de familia, la racionalidad y
flexibilidad, el trabajo diario, el esfuerzo
concreto, la invitacion a la creatividad, el
clima de alegriay de fiesta.

La relacion educativa personal que re-
conoce la individualidad y la historia
personal de cada joven y que se traduce
en familiaridad entre los educadores/
as y educandos; capacidad de acogida y
de didlogo; confianza y simpatia hacia el
mundo de los jovenes.

La “presencia-asistencia” animadora de
los educadores que acogen sus iniciati-
vas, ofrecen elementos de maduracion
personal, previenen experiencias nega-
tivas y conductas inadecuadas y abren

constantemente a una vision creyente
de la vida.

La oferta respetuosa de una experiencia
de fe que se caracteriza por el encuen-
tro con Dios en la vida ordinaria, la ce-
lebracion de la fe y de los sacramentos,
la devocidon a Maria Auxiliadora, el sen-
tido de Iglesia, la proyeccion solidaria y
misionera de la propia fe. Y propuestas
de compromiso cristiano en el cumpli-
miento del deber, en la solidaridad y en
la vida ciudadana.

No hace muchos anos, un sacerdote
francés, que habia trabajado con jove-
nes marginados por la sociedad, al co-
nocer la pedagogia de D. Bosco lanzd
este manifiesto a los salesianos: “Vo-
sotros tenéis muchas obras, colegios,
oratorios, pero tesoros sélo tenéis uno:
la pedagogia de D. Bosco... Conservadla,
renovadla, rejuvenecedla, enriquecedla
con todos los descubrimientos moder-
nos, adaptadla los jovenes del siglo XXI.
Pero, por caridad, jConservadla! jCam-
biadlo todo, perded, si es el caso vues-
tras casas, pero conservad este tesoro
haciendo surgir en millares de corazo-
nes el modo de amar y salvar a los jove-
nes, que es la herencia de Don Bosco”.
Este es el Estilo educativo que SALESIA-
NOS PAMPLONA ofrece a los chicos y
chicas que nos elijan para su formacion
humana, técnica y cristiana.

Jorge Lanchas Rivero
Director SALESIANOS PAMPLONA



Cada comienzo de curso nuestro colegio estrena una Campana Pastoral, que pre-
tende dar color y unidad a todas las actividades educativas del Centro.

El curso 2015-2016 dicha campana tuvo como lema ERES + SOMOS +

Queriamos hacer hincapié, a lo largo del curso, en el SER de la persona, y la capa-
cidad de desarrollar de manera armdnica todas las dimensiones; también la espi-
ritual-trascendente.

“Eres mas/Somos mas”, nos ponia en el camino de trascender, y no quedarnos
meramente en lo que vemos como evidente (mis estudios, mis intereses, lo que soy
ahora, las cosas que tengo, lo que me gusta, mis colegas...).

Queriamos que fuese, para nuestros alumnos y alumnas, una propuesta para desa-
rrollar con valentia nuestro proyecto educativo-pastoral salesiano, que en su raiz
es una propuesta de maduracion global de la persona, teniendo como modelo a
Jesus de Nazaret, y su proyecto evangélico.

Para ello destacamos algunos aspectos para trabajar a lo largo del curso:

* MAS QUE TU MISMO: LOS DEMAS, GRUPO, IGLESIA.

 MAS QUE LO QUE TE VENDEN: MODA, VALORES...

 MAS QUE EL PRESENTE: VOCACION, FUTURO, OPTIMISMO

* MAS CON EL: JESUS DE NAZARET

Y todos estos aspectos de la campana, los secuenciamos por trimestres.

PRIMER TRIMESTRE: "Mas Alto”

En relacion con la dimension trascendente. Coincidiendo con el inicio del curso,
queremos que no se pierda lo mas especifico de nuestra oferta educativo-pastoral:
la necesidad de integrar la dimensidn espiritual y la busqueda de Dios. “Mas alto”
sugiere el reto olimpico de superacién por lograr lo que estd mas alla (Dios), como
algo legitimo y plenamente humanizador. Es el tiempo de proponer la fe, y con ella
Itinerarios que nos lleven al descubrimiento o al robustecimiento de la misma.
SEGUNDO TRIMESTRE: “Mas lejos”

Coincidiendo con el segundo trimestre, queremos poner el acento en la preguntay
la blsqueda vocacional. “Mas lejos” evoca el reto de las personas que asumen como
proyecto acercarse a los demas (necesitados, pobres, pueblos del tercer mundo).
TERCER TRIMESTRE: “Mas fuerte”

Como final del recorrido, queremos expresar que la FE nos hace personas robustas
y fuertes. Lo entroncamos con la experiencia de Pascua y de la victoria de Jesucris-
to (més fuerte que el mal y que la muerte), para valorar la Fe y lo que nos aporta.
Y ello, lo hacemos mirando a Maria, madre fuerte y auxilio de todos los creyentes.

ERES

SOMOS



Desde el ano 1998 Salesianos Pamplo-
na apuesta por la Excelencia para dar
respuesta a la sensibilidad social, aten-
diendo las necesidades y expectativas
del alumnado, de sus familias y de la in-
dustria navarra. Asi comienza de mane-
ra sistematica la andadura en el modelo
de gestion EFQM.

En la actualidad, el colegio se encuen-
tra en un nivel maduro de excelencia
en la gestion que reflejan los buenos

resultados que se observan en los as-
pectos académico, de innovacion, social
y de insercion laboral. El colegio dedica
esfuerzo y recursos en la implantacion
y desarrollo de una estrategia que lle-
ga a todos los grupos de interés y que
permite desplegar, medir, controlar
y conseguir los objetivos estratégicos
marcados, convirtiéndose asi en una or-
ganizacion de referencia educativa.

La valoracion de nuestra gestion se

] b
gestion

el nicleo del cambio

EFQM =

completa con una serie de puntos fuer-
tes y areas de mejora, que nos aportan
la vision de nuestro posicionamiento en
el sistema educativo y que nos permite
contar con las claves para seguir mejo-

AENOR

EXCELENCIA EUROPEA

de Gestién a:

AENOR, por concesion del Club Excelencia en Gestion,
otorga el Sello de Excelencia Europea 500+ por su Sistema

CONGREGACION S.FCO. SALES - INSTITUTO P.

rando en los proximos anos. Para ello
contamos con un inmejorable equipo
humano y, ademas, con la implicacion
de familias y alumnado.

En nuestro camino, hemos recibido re-
conocimientos a la excelencia europea:

SALESIANO
Excelencia 5000 2006 (400+), 2010 (500+), 2013 (renova-
EFQM
cidn 500+), 2016 (renovacion 500+)
Desde el colegio se anima a seguir dife-
Fecha de concesién: 15 de Noviembre de 2013 Por AENORAED o enbcer rencidndonos en nuestra labor pedagoé-

Fecha de renovacion: 13 de Mayo de 2016
Fecha de expiracion: 13 de Mayo de 2018
Certificado n°: CEG/16/RE05/11

Avelino BRITO MARQUINA
Director General de AENOR

gica, en particular en su atencion indivi-
dualizada, tanto por el lado académico

como el desarrollo humano.

Nuestra historia de 90 anos en Pamplona evidencia que sabe-
mos educar y que lo hacemos desde un ambiente acogedor,
con atencién individualizada, que favorece y potencia los valo-
res del Carisma Salesiano.

Nuestro VALOR fundamental son las personas; los alumnos y
alumnas, las familias, y todos aquellos que les acompanamos
en el recorrido educativo. Un recorrido de Aprendizaje, Inno-
vaciony Reconocimientos como la Medalla de Oro de Navarra,
concesion del Sello EFQM 500+ entre otros muchos, con unos
resultados que nos avalan y que satisfacen a nuestros alum-
nos y sus familias.

Apostamos por valores no “medibles”:

La Creatividad, la Autonomia y los Valores cristianos. Nuestro
BACHILLERATO tiene como finalidad proporcionar a nuestro
alumnado formacion, madurez intelectual y humana, conoci-
mientos y habilidades que les permitan desarrollar funciones
sociales e incorporarse a la vida activa con responsabilidad y
competencia. Capacita para acceder a Ciclos Formativos de
Grado Superiory a la formacion universitaria.

SalesianosPamplonaofreceelBachilleratoenlasmodalidades:
de Ciencias, Ingenieria y Tecnologia; y Ciencias de la salud.

CAPACIDADES que se desarrollan a través de los contenidos
de las distintas materias:

e Acceder a los conocimientos cientificos y tecnoldgicos
fundamentales y dominar las habilidades basicas de la
modalidad elegida.

e Comprender los elementos y procedimientos fundamen-
tales de la investigacion y de los métodos cientificos.

e Conocer y valorar de forma critica la contribucion de la
ciencia y la tecnologia, asi como afianzar la sensibilidad y
el respeto hacia el medio ambiente.

e Expresarse con fluidez y correccion en una o mas lenguas
extranjeras.

o Afianzar el espiritu emprendedor con actitudes de creati-
vidad, flexibilidad, iniciativa, trabajo en equipo, confianza
en uno mismo y sentido critico.

e Afianzar los habitos de lectura, estudio y disciplina, como
condiciones necesarias para el eficaz aprovechamiento
del aprendizaje, y como medio de desarrollo personal.

Nuestros alumnos y alumnas “SERAN LO QUE DESEEN SER”
en nuestro Colegio porque pueden acceder a todos los recur-
sos personales o tecnoldgicos que necesitan para desarrollar
todas sus habilidades y competencias.



ERASMUS+
Formacion en
Centros de Trabajo
en Inglaterra

Cinco estudiantes de los distintos
Ciclos de Grado Superior de Sale-
sianos Pamplona viajaron el mes de
abril de 2016 a diferentes ciudades
del Condado de Devon, Inglaterra,
donde permanecieron hasta el mes
de junio realizando el médulo de For-
macion en Centros de Trabajo en di-
ferentes empresas relacionadas con
su especialidad. Concretamente un
alumno del Ciclo Desarrollo de Pro-
ductos Mecanicos realizo el maédulo
de practicas en Paignton, un alumno
de Produccion por Mecanizado en
Torquay, un alumno de Mantenimien-
to Electronico en Wimbourne, y dos
alumnos de Automatizacion y Robati-
ca en Poole y Exeter, respectivamen-
te. Todos ellos se desplazaron como
participantes de un proyecto dentro
del programa ERASMUS+, dentro de
la actividad Movilidad de Estudiantes
para Practicas.
Los resultados de estas acciones de
movilidad han sido, entre otros, la am-
pliacion de las opciones profesionales
de los alumnos, el aumento de su sen-
tido de iniciativa, la mejora de su ca-
pacitacion, de su autoestima, y de sus
competencias en lengua extranjera,
asi como la adquisicion de una mayor
concienciacion intercultural.
Aprovecho para agradecer el trabajo
de todas las personas que, de una u
otra forma, han colaborado para que
estos alumnos hayan podido vivir
esta experiencia.

Ignacio Aranda

ve your English with
Words lesgse“elsl

LEARNING OBJECTIVE:




IMPRESION FUNCIONAL

Presentacion de la Actividad Innovadora
realizada por los alumnos de Grado
Superior de los Departamentos de
Graficas y Electricidad-Electronica

en colaboracion con el Cluster de
Impresion Funcional de Navarray el
Centro Tecnolégico CEMITEC

El pasado 30 de mayo de 2016 la Confederacion de Empresarios
de Navarra (CEN) organizé en sus instalaciones la presentacion
al publico y a los medios de comunicacion de la actividad In-
novadora de Fabricacion de Dispositivos Electroluminiscentes
desarrollada conjuntamente por alumnos de 2° de Grado Supe-
rior de los Departamentos de Electricidad-Electronica y Grafi-
cas de Salesianos Pamplona, el Cluster de Impresion Funcional
de Navarra (Functional Print]) y el centro tecnoldgico CEMITEC
de Estella. El proyecto fue subvencionado por el Ministerio de
Industria, Energia y Turismo (MINETUR] en el marco de ayudas
a las Agrupaciones Empresariales Innovadoras (AEls).

Al acto asistid el Vicepresidente de Desarrollo Econdmico,
Manu Ayerdi, que subrayd su satisfaccion por asistir “a una
jornada con resultados tan innovadores y ver como conta-
mos con profesionales y mentes inquietas que unen técnicas
tradicionales y materiales avanzados”. Destacd a su vez, “el
compromiso con nuestra sociedad, por nuestros jovenes y su
futuro laboral” que tenemos en Salesianos Pamplona.

En el mismo sentido estuvieron enfocadas las palabras de la
responsable del departamento grafico en su intervencion, ex-
plicando que “las perspectivas iniciales se han superado con

creces, ya que se han ido cumpliendo cada uno de los retos y
dificultades que nos hemos encontrado por el camino.” “Nues-
tro objetivo ha sido el de formar a personas muy cualificadas
desde el punto de vista académico, pero también personal, y
con este proyecto los alumnos ha aprendido valores tan im-
portantes para su futuro como la responsabilidad, el trabajo
en equipo, la toma de decisiones, o la motivacion”.

El proyecto se llevo a cabo durante 5 meses, 4 horas semana-
les por alumnos y profesores divididos en 6 grupos de trabajo
mixtos. Los dispositivos debian funcionar y ser disefiados por
los propios alumnos.

Los principales objetivos marcados desde un principio se
cumplieron al desarrollar productos novedosos basados en la
Impresion Funcional obteniendo conocimientos y experiencia
practica en la Electroluminiscencia, fomentando el trabajo en
equipo por medio del Aprendizaje Colaborativo y la colabora-
cion multidisciplinar entre diferentes departamentos y colabo-
rando de forma activa con el Cluster de Impresion Funcional.

Los principales protagonistas de este proyecto fueron por parte
de nuestro Centro: el Director Pedagdgico y Titular. 2 Jefes de
Departamento: Grafico y Electronico. 4 profesores: 2 graficos y
2 electronicos y 24 alumnos: 12 graficos y 12 electrdnicos.

Por parte de CEMITEC: Fernando Varela y personal técnico de

las 4reas de impresion y electrénica. Y por parte del CLUSTER:
Mar Gonzalez y Cecilia Wolluschek.

Miren Garate, jefa del Dpto. Grafico




Acampada en Somalo, Centros Juveniles de Pamplona y Vitoria. Marzo 2016 Grupo de alumnos y profesores de Artes Gréficas visitando Alemania.
Junio 2016
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Alumnos participantes del concurso de
calderetes. Mayo 2016

SAMPANA 1Y 2 DE ABRIL
Alimentos para Benin

Recogida de alimentos para Benin. Abril 2016 Campeonatos Don Bosco. Enero 2016




Grupo de alumnos y profesores de Artes Gréficas Director, jefes de estudios y orientadora de Salesianos

) 5dlesianos

en Colonia, Alemania. Junio 2016

QATAR

AIRWAYS

Partido alumnos contra profesores en la fiesta de Don Bosco. Enero 2016



CARPINTERIA

Jornada Técnica PASSIVHAUS

Salesianos Pamplona viaja

a Alemania para visitar la
Drupa 2016, la mayor feria
internacional de artes graficas.

El pasado martes 11 de Octubre, los
cursos de 1°y 29, del ciclo formativo de
grado medio de Carpinteria, tuvieron la
suerte de poder presenciar en el cole-
gio Salesianos-Pamplona una charla, a
cargo de los arquitectos: Patxi Valer y
Jose Luis lIriguibel (antiguos alumnos
del centro), sobre edificacién de bajo
consumo y certificado PASSIVHAUS.

La jornada técnica durd aproximada-
mente 2 horas. Principalmente, la jorna-
da se centrd en un elemento fundamen-
tal para conseguir una buena eficiencia
energética como son las ventanas.

Los alumnos pudieron ver, tocar y ma-
nipular diferentes muestras de: venta-
nas, secciones y materiales.

Desde el Departamento de Carpinteria,
queremos agradecer tanto a Patxi como
a Jose Luis el tiempo de formacion que
nos dedicaron y el interés que mostra-
ron para atender las dudas de todos los
alumnos. No nos podemos olvidar de
ventanas IRIBARREN, ya que cedieron
todos los materiales que se pudieron
ver durante la jornada técnica.

iiMuchisimas gracias!!
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En el Departamento de Electricidad-Electrénica nos hemos
marcado dos objetivos:

En primer lugar, queremos consolidar la relacion con las em-
presas, con las que tenemos convenio, y firmar nuevos con-
venios con otras empresas que apuestan por la formacion
profesional dual salesiana. Hay que tener en cuenta que es
nuestro cuarto ano de experiencia formativa dual; esto hace
que pretendamos realizar una mejora continua en todos los
aspectos relacionados con la FP Dual. Actualmente, realiza-
mos practicas en cuarenta y seis empresas del tejido indus-
trial navarro.

En segundo lugar, nos hemos propuesto potenciar las visitas
técnicas especificas a aquellas empresas que nos comuni-
guen que tienen un proceso productivo innovador en el ambi-
to industrial. Con este criterio, este curso hemos visitado las
empresas de Gestamp Navarra, en Orcoyen; Grupo Azkoyen
Vending y Electrdnica Falcon, en Peralta; y Largoiko en Villa-
tuerta; ademas, el Centro de Procesamiento de Datos del Go-
bierno de Navarra. No queremos centrarnos en tres determi-
nadas empresas que aglutinen nuestros perfiles formativos,

sino que buscamos ampliar nuestra relacion con otras em-
presas, para conseguir que la formacion de nuestros alumnos
sea mas completa.
Esperamos que, en los proximos cursos, estos dos aspectos
sean una realidad regulada por nuestro proceso de calidad
del Centro.

Dpto. Electricidad-Electrénica

|
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Dicen que no se puede tocar el cielo. Ni con la escalera mas alta, ni con
una nave espacial podemos llegar a tocarlo nunca. Pues si, si se puede.
En muchas y variados momentos de la vida se puede llegar a tocar el
cielo. Algunos alumnos del segundo ciclo de ESO de Salesianos Pam-
plona lo estan consiguiendo y lo van a conseguir mas veces a lo largo de
este curso, porque gracias a la amabilidad de la Orquesta Sinfonica de
Navarra estan pudiendo acudir a los conciertos de su ciclo de este afio
en Pamplona.

Ya el dia 13 de Octubre acudimos al primero y el 27 al segundo y alin nos
quedan muchos mas. Todo el primero fue bonito, pero cuando llegamos
al final, a la Suite n°2 del ” Sombrero de tres picos” de Manuel de Falla,
tocamos el cielo; jnos elevamos del asiento y todo!

Si, asi fue, porque cuando se aprende a disfrutar y apreciar la musica,
hay fragmentos que te hacen elevarte y tocar el cielo.

También el 27 de octubre lo volvimos a rozar en varias ocasiones. Dos
obras de nuestro paisano, violinista y compositor Pablo Sarasate y la sin-
fonia n® 9 en mi m, op 95 “Del Nuevo Mundo” de A.Dvorak, quiza una de
las mas bellas melodias de la historia de la mUsica, nos hicieron rozary
estar mucho rato en el cielo. No sé si con otra representacion artistica se
puede llegar a sentir tanto como nosotros sentimos en esos momentos.

Y aln nos quedan muchos mas para disfrutar. Y sigue habiendo alumnos
que quieren apuntarse y acudir por las cosas que oyen y les cuentan sus
companeros.

iQué bien! Asi podran ir cogiéndole el gusto a este arte maravilloso y tni-
co como es la MUSICA.

...Y LITERATURA DESDE EL
DEPARTAMENTO DE LETRAS

Ademas, los alumnos de Secundaria, han tenido la oportunidad de dis-
frutar de otro arte que les permite trasladarse a mundos imaginarios y
fantasticos: la literatura.

Con la literatura todo es posible. Por eso, el Departamento de Letras or-
ganizamos cada ano encuentros con autores destacados en esta discipli-
na. Queremos que nuestros alumnos aprecien ese arte y que desarrollen
un gusto por la lectura.

Dentro del Plan Lingiiistico de Centro, tenemos como objetivo prioritario
trabajar la expresion oral desde todas las areas a nivel colegial. Asi pues,
el curso pasado contactamos con dos narradores orales: Bonifacio Ofogo
y Martha Escudero

El repertorio de estos autores se nutre de mitos, cuentos y leyendas tra-
dicionales. Estas narraciones orales captaron la atencion de los alumnos
e hicieron que pasaran un rato agradable lleno de diversion. Una vez mas,
los profesores nos quedamos muy satisfechos con esta actividad. Tam-
bién, conseguimos que los chicos sean conscientes de que para saber
contar unas buenas historias, hay que ser un verdadero artista, ya que
la literatura es ese arte que utiliza como medio de expresion la palabra.

LA XXXII SEMANA
BLANCA, LA UCE
MUEVE EL AULA AL
PIRINEO NAVARRO

EL 31 de enero, dia de D. Bosco, los alumnos
de UCE fuimos a Otxagabia para participar
en la Semana Blanca con alumnos de otros
centros.

Esta actividad consiste en convivir unos
dias en una casa rural, esquiar por las ma-
fana en las pistas de esqui de fondo ( La-
rrau-Abodiy Belagua) y conocer el valle por
las tardes.

El primer dia de esqui, nos asignaron un
monitor y nos dirigimos rumbo al puerto
de Larrau; esa carretera que se corta en
invierno, nos sirvié para aprender a hacer
la “cuna”, el paso patinador o clasico, giros,
frenadas etc. Después, volvimos al pueblo
y comimos en la casa rural donde nos es-
peraron unos ricos productos de la huerta.
El resto de las mananas las desarrollamos
en Eskilzarra, debajo del Arlas; subimos,
bajamos, nos caimos y nos levantamos. Dia
a dia, fuimos comprobando cémo mejoraba
nuestra técnica.

Por las tardes, tuvimos actividades cultu-
rales: herri kirol, danza, interpretacion y
visita del valle. Después de comer, ibamos
al fronton a jugar; la actividad de la tarde
acababa con nuestras energias. Las noches
fueron tranquilas; salvo los “roncattis”.
Los monitores que nos acompanaron en las
actividades nos contaron “chascarrillos” y
leyendas de los valles pirenaicos. Asi que,
con todo esto, la semana pasd mas rapida
que una normal.

Por Ultimo, pudimos disfrutar de la fiesta
nocturna que nos sirvié para dejar nuestra
huella y despedirnos de los nuevos amigos
del valle. Ademas, los monitores nos en-
tregaron los diplomas de una actividad que
volveremos a realizar.

Elviernes por la tarde llego antes de lo es-
perado; en ese momento, experimentamos
cansancioy unas intensas ganas de volver a
repetir la actividad.




APRENDER TRABAJANDO,

TRABAJAR APRENDIENDO

En educacion somos conscientes que es importante reflexio-
nar, cambiar, revisar lo que hacemos, mejorarlo,... En defini-
tiva, aprender cada dia de nuestra labor y de nuestros chicos
y chicas.

Llevdbamos algun tiempo realizando actividades y propuestas
de aprendizaje cooperativo. Asi que este curso decidimos co-
menzar un proyecto de aprendizaje cooperativo en toda la ESO.

Y, ipor qué el aprendizaje cooperativo? Nos parece una metodo-
logia que valora positivamente la diferencia y puede obtener be-
neficios de situaciones marcadas por la heterogeneidad. Asi, la
diversidad se convierte en un poderoso recurso de aprendizaje.

Queremos crear cultura de cooperacion, buscamos la creacion
progresiva de una estructura cooperativa en el aula, de forma
que los chicos y chicas trabajen juntos en la construccion de
aprendizajes compartidos. Nuestra ilusion es un lugar en el que
todos comparten recursos, se apoyan mutuamente y celebran
los éxitos conjuntos.

Y nos pusimos manos a la obra. Nos embarcamos en la aventu-
raytodo el profesorado de Secundaria recibié formacién al final
del curso pasado llevada a cabo por el colectivo Cinética. Nos
llenamos de ideas y de ilusion.

Al comienzo de curso, comenzamos con nuestro proyecto: rea-
lizamos calendario, reuniones de coordinacion, cambiamos
mesas, hicimos grupos, preparamos actividades,...

Durante las dos ultimas semanas de marzo del curso pasado el Departamento de
Ciencias y Tecnologia organizé un campeonato de célculo Mental en todos los cur-

sos de la ESO, desde 1° hasta 4°.

Y en ello estamos con el control grupal, el 1 - 2 - 4, cabezas
juntas numeradas o los lapices al centro. Probando, revisando,
mejorandoy con lailusion de seguir adelante caminando juntos.
Ya podemos ver algunos resultados: se mejora la relacion inter-
personal, fomenta la autonomia y la independencia, nos permi-
te adecuar los contenidos a diferentes niveles, aumenta la mo-
tivacion, aprendemos a ayudar en algunos momentos y a que
nos ayuden en otros, el alumno es el verdadero protagonista de
su aprendizaje,....

También nos encontramos con un monton de dificultades que
vamos mirando de frente e intentado mejorar a cada paso.

Os seguiremos contando,...

“Si quieres llegar rapido camina solo, si quieres llegar lejos ca-
mina en grupo” (Proverbio africano)

12 edicion del
concurso de

Para trabajar el calculo mental se utilizaron unas cartas que nos permitieron, a
modo de juego, ejercitar la agilidad en el calculo de operaciones sencillas bajo la
presion del tiempo. Para que no hubiera ningun tipo de discrepancia, los enfren-
tamientos se producian por parejas con un arbitro para vigilar el cumplimiento de
las normas.

La competicion fue muy bien acogida por los alumnos. Las diferentes partidas
transcurrieron con gran interés y deportividad, aunque si que es cierto que también
existia cierta tension debida a los nervios de los jugadores.

Posteriormente, los campeones de 1°, 2°y 3° de la ESO representaron al colegio en
una competicion nacional en la que participaron muchos otros colegios que habian
elegido también esta metodologia para trabajar en el aula el calculo mental.

Los resultados obtenidos a nivel nacional fueron muy buenos, por lo que ya esta-
mos preparando la edicion de este afio. Esperamos tenga tan buena acogida como

Calculo Mental
en Salesianos
Pamplona

el ano pasado y los resultados, tanto internos como externos, sean por lo menos
igual de satisfactorios.




IRATI MIGUEL BERIAIN, Campeona
Navarra Cadete al Aire Libre 2016

“La competitividad se dirige mds a uno mismo: a la superacién propia”
W\ Irati, estudiante de |° de Bachillerato, forma parte de la Escuela de
Tiro con Arco de Salesianos Pamplona

-

¢Cuanto tiempo llevas practicando tiro ;Qué supone ser campeona de Navarra?
con arco? ;Por qué comenzaste? Mas exigencia para seguir avanzando y asi poder alcanzar
Llevo 5 afos mas o menos practicando  otros objetivos. Es ademas una recompensa del trabajo bien
este deporte. Antes que el tiro con arco, hechoy que, en definitiva, todos los deportistas perseguimos,
realizaba otros deportes pero no me como superacion personal.
llenaba ninguno. Mi padre es arquero
y me llevaba a diferentes sitios don-
de practicaba con otros deportistas y
como veia que me gustaba el deporte
decidi comenzar como él. Me en-
trenaba al principio y mas tarde
me ofrecieron entrar aun clubde ¢Recomendarias la practica del Tiro con Arco? ; Por qué?
arqueros y arqueras de mi edad.  Por supuesto, desde mi punto de vista este deporte aporta
muchos factores positivos como la concentracion y el compa-
nerismo a pesar de ser un deporte principalmente individual.

Formas parte de la seleccion Navarra ;Como vives ser de-
portista destacada de Tiro con Arco en Navarra?

No me he planteado el hecho de ser una deportista destacada,
pero si me anima a sequir siéndolo. Al tener mas experiencia
me gusta ayudar a los que estan empezando en mi club.

¢ Qué te gusta de este deporte?y
¢qué es lo menos que te gusta, si
hay algo? ¢Qué actitudes y capacidades se desarrollan practicando el

Este deporte es muy técnico  Tiro con Arco?

y psicolégico Quizas, sean Capacidad de concentracion, también la técnica te obliga a ser
los factores por los que esté disciplinado y adquieres valores de equipo diferentes a otros
animada a seguir practicandolo. deportes ya que en la linea de tiro no se crean rivalidades en-

Me gusta también porque conozco treclubes como en otras actividades. La actitud competitiva se
otras ciudades y otras personas. Ade-  dirige mas hacia uno mismo y a la superacién propia. Por dlti-
mas, cada dia me supone un reto para Mo, cada vez damos mds importancia a nuestro material, que

seguir avanzando y eso me motiva. Se-  esté en buenas condiciones y calibrado correctamente para
ria muy dificil destacar algo que no me  poder alcanzar més metas.

guste, podria ser el hecho de que en  Este deporte me ha supuesto un entorno, tanto en la actividad

ocasiones tengo que anteponer el en-  como en las personas, muy positivo aunque ocupe gran parte
trenamiento a otras actividades, pero  de mitiempo. Pero a pesar de ello, los viajes que he realizado,
es un esfuerzo que merece la pena. me han servido de experiencia personal.

Hay varios alumnos de nuestro Centro integrantes de la Escuela de Tiro con Arco. Y algunas ademas han obtenido muy
buenos resultados en la competicion en la temporada 2016.

Miembros del equipo de la Escuela de Tiro con Arco Raquel Iriarte Ruiz, Campeona Navarra Cadete-Escuela.



GRUPO DE
TEATRO
SALESIANOS
PAMPLONA

El pasado curso el Grupo, de Teatro Sa-
lesianos-Pamplona Llevé a los escena-
rios La leyenda de los miserables, una
adaptacion musical de la novela de Vic-
tor Hugo Los Miserables. Unas cincuen-
ta personas de la Comunidad Educativa
y la Familia Salesiana participaron en
este montaje. Entre técnicos, actores,
vestuario, etc. Configuraron un espec-
taculo visual e interpretativo lleno de
ritmo y color. Un proyecto que fue re-
presentado durante los fines de semana
del mes de febrero. También, pudieron
verla quinientos catequistas de nuestra
diocesis, en el Dia del Catequista, sir-
viéndoles de reflexion.
Una experiencia que a los jovenes les
resulté muy positiva, como siempre el
estilo salesiano se vio reflejado en el
escenario. Jovenes superandose y dis-
frutando de lo que hacen. Recibiendo el
aplauso del publico, pero hasta llegar
a ese momento muchos han sido los
ensayos, un camino que en donde ha
habido de todo buenos y no tan buenos
momentos, estos Ultimos superados
con mucho optimismo. Sacrificio, entre-
ga, ilusion en cada uno de ellos, que nos
han fortalecido como grupo haciéndo-
nos valorar que todo trabajo bien hecho
cuesta pero tiene su recompensa.
Un nuevo curso comienza nuevos pro-
yectos que se atisban en el horizonte, re-
tos que nos plantean nuevas metas todo
ello en la clave educativa salesiana que
es nuestro gran tesoro el cual queremos
compartir. Nuevas aventuras teatrales
nos esperan a la vuelta de la esquina.
Alberto Lopez Escuer

TIEMPO LIBRE
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¢Qué te ofrecemos?

ACTIVIDADES EDUCATIVAS

Y DE PRESENCIA POPULAR

FP Basica

- FP Basica Electricidad

- FP Basica Mecanica

- FP Basica Artes Gréficas

TRABAJO EN EMPRESA - FP dual
- Bolsa de trabajo

- Agencia de colocacién

Ciclos G.M.

- Mecanizado - Internacionalizacién
- Soldadura y Caldereria

- Instalaciones Eléctricas y Automaticas - Trofeo futbolistico Boscos
- Carpinteria y Mueble o .
- Preimpresion Digital en Artes Graficas - Asociaci6n antiguos alumnos/as

- Impresién en Artes Graficas

Ciclos G.S.

- Programacién de la Produccién en la
Fabricacién Mecanica

- Disefio en Fabricacién Mecanica

- Automatizacién y Robética Industrial

- Mantenimiento Electrénico - Club de montana “Boscos”

- Produccién Industrial en Artes Gréficas CURSO ACCESO C.G.S.

C. Tecnologia - C. Sociales
UNIVERSIDAD TRABAJO EN EMPRESA

“Los JAvenes,
nuestros
protagonistas”

- Club de tiempo libre juvenil

BACHILLERATO
Ciencias y Tecnologia
Ciencias de la Salud

- Cicloturismo

- Iglesia de Maria Auxiliadora

FP CONTINUA - OCUPACIONAL - Asociacion de Maria Auxiliadora

- Salesianos cooperadores

- ONG “Jévenes y desarrollo”

- Libreria salesiana

AGENCIA—

— COLOCACION
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